Camara Municipal de Bicas

PRACA PREFEITO JACYR MOREIRA, 49 — CENTRO — BICAS —
CEP.: 36.600-000
Tel/lFax.: 0XX 32 — 3271 — 2973
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO, POR PRAZO DETERMINADO,
DE PROFISSIONAL PARA PRESTACAO DE
SERVICOS GERAIS.

A Camara Municipal de Bicas, através de sua Mesa Diretora, nos termos do art. 75, V, da Lei
Orgéanica Municipal e visando a contratacdo de profissional para o desenvolvimento das suas agoes,
vem através deste Edital n® 01/2022, tornar publico que ira selecionar profissional para desempenhar
funcdo de: SERVICOS GERAIS, mediante contratacdo por prazo determinado, nos termos do art.
2° Vdalei Municipal n®1.316/2006, gue Dispde sobre a contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal e da outras providéncias,
pelo periodo de 20 (vinte) dias, podendo, em caso excepcional, ser prorrogado conforme permissivo
legal e mediante justificada fundamentacéo.

A contratacdo originada deste procedimento visa o preenchimento da funcdo em questéo,
possibilitando a Camara Municipal a manutengédo de suas dependéncias e funcionamento interno,
enquanto o servidor ocupante do respectivo cargo publico goza de regular periodo de férias. Por tal
motivo, a referida contratacao oriunda da presente sele¢do se dara em carater temporario, pelo prazo
compreendido no periodo de férias, qual seja, de 20 (vinte) dias.

O Processo Seletivo Simplificado — Edital n°. 01/2022 sera regido pelas hormas estabelecidas
neste Edital e na legislacé@o aplicavel ao setor publico:

1 - DISPOSICOES INICIAIS:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Diretoria
Administrativa da Camara Municipal de Bicas.

1.2 - Durante toda a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo estritamente
observados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3 - A integra deste Edital podera ser obtida na sede da Camara Municipal, situada na Praca
Prefeito Jacyr Moreira, n°® 49, Bairro Centro, cidade de Bicas, Minas Gerais, CEP: 36.600-000, no
horéario de expediente regular, no endereco eletrbnico www.bicas.mg.leg.br, assim como por e-mail,
mediante solicitacdo pelo endereco eletrdnico camara@bicas.mg.leg.br.

1.4 -Todos os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no quadro oficial da Camara Municipal de Bicas.

1.5 - Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-
se o de inicio e incluindo-se o de final.

1.5.1. Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.
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1.5.2 - Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em
gue ndo haja expediente.

1.6 - O Processo Seletivo Simplificado consistira em uma etapa Unica de analise curricular.

1.7 — Para efetivacdo da contratacdo da pessoa aprovada, € requisito essencial a
apresentacdo de atestado médico de plena capacidade laboral.

1.8 - A contratacdo serd realizada pelo prazo determinado de 20 (vinte) dias, compreendendo
0 periodo de 16/01/2023 & 04/02/2023, podendo vir a ser prorrogada, conforme permissivo legal,
desde que mediante justificativa fundamentada.

1.9 - O contratado submeter-se-a as regras do servico publico da Camara Municipal.
1.10 - Integram o presente Edital:

ANEXO | — Vaga, Carga Horéria e Salario;
ANEXO Il — Atribuicdes;

ANEXO Il — Ficha de inscricao;

ANEXO IV — Modelo de Curriculo;

ANEXO V — Critérios para andlise de Curriculo;
ANEXO VI — Formulario para Recurso.

2 - INSCRICOES:

2.1 - As inscricbes serdo recebidas presencialmente ou por procuracdo simples,
exclusivamente pela Camara Municipal de Bicas, situada na Praca Prefeito Jacyr Moreira, n°. 49,
Centro, Municipio de Bicas/MG, nos dias Uteis do periodo compreendido entre 02/01/2023 —
seqgunda-feiraa 06/01/2023 — sexta - feira, no horério de 13h00min as 17h00min.

2.2 - Alinscricao do(a) candidato(a) sera efetivada por meio do encaminhamento dos seguintes
documentos:

2.2.1. Ficha de inscricdo (Anexo lll) e do modelo do curriculo (Anexo 1V), acrescido dos
respectivos documentos e certificados comprobatérios.

2.2.2. Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, sendo aceitas: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, possuam validade como documento
de identidade; Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15).

2.2.3. Prova de quitacao das obrigacdes militares (candidato do sexo masculino) e eleitorais.

2.2.4. Cépia do Histérico Escolar ou declaracdo de conclusdo do ensino fundamental
expedidos por instituicdo e/ou curso reconhecido pelo MEC.

2.2.5. Atestado de Antecedentes.
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2.2.6. Em se tratando de experiéncia profissional, devera esta ser comprovada por certidao,
declaracao, atestado, copia de contrato de trabalho, cOpia de contrato de prestacdo de servigcos
autbnomos ou cépia da carteira profissional, onde conste expressamente o objeto ou cargo/funcéo
ocupado.

2.2.7. Os documentos elencados nos itens 2.2.2 a 2.2.5 poderdo ser autenticados no ato da
inscricdo por servidor da Camara Municipal previamente designado para tanto, desde que o candidato
apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

2.2.8. O atestado a que se refere o item 2.2.5 podera ser aquele fornecido via eletrénica
através do site da Policia Civil de Minas Gerais.

2.3 - As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pela legislacdo, € assegurado o direito de inscricdo, devendo ser observada a
compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia apresentada, cuja comprovacao se dara
pelo atestado médico de capacitagéo laboral.

2.3.1. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes,
Meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas
para o cargo.

2.4 — Em fungéo da disponibilizacdo de apenas 1 (uma) vaga neste procedimento, ndo havera
reservas especificamente a portadores de deficiéncia.

2.5 - No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das
atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢des.

2.6 - O candidato portador de deficiéncia, no ato da inscricdo, além de proceder na forma
disposta no item 2, devera apresentar, em envelope lacrado, que ndo sera conferido pelo atendente,
0s seguintes documentos: laudo médico com data de emisséo inferior a cento e oitenta dias do ultimo
dia de inscrigcdo (original ou copia autenticada em cartério), atestando a espécie, o grau e/ou nivel da
deficiéncia e declaracao assinada pelo candidato, constando que é portador de deficiéncia e que esta
ciente de que tera de se submeter, se aprovado, ao exame médico estabelecido no subitem 2.3.

2.7 - O candidato com deficiéncia que ndo cumprir o determinado no item 2.6 deste Edital tera
a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao poderd alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

2.8 - Nao serdo aceitas inscricoes fora de prazo, nem por via eletrdnica.

2.9 — A Camara Municipal de Bicas se reserva no direito de ndo receber inscricbes em que se
constate, de inicio, a auséncia de quaisquer dos documentos ou comprovacdes exigidas.

2.10 — Nao serdo cobrados guaisquer valores ou taxas para realizacdo das inscricoes,
que serdo gratuitas.

2.11 - Alinscricao do(a) candidato(a) implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitacao das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3 - VAGAS:
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3.1 - Este processo de sele¢ao ira ofertar um total de 01 (uma) vaga, conforme Anexo | deste
Edital, que aponta a distribuicdo da mesma, carga horaria e salario.

3.2 - Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderdo ser acrescidas novas
vagas autorizadas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

3.3 —= O(a) candidato(a) inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste
processo seletivo em igualdade de condigcbes com os demais candidatos no que se refere a analise
de curriculo.

4 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOQ:

4.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado serd desenvolvido integralmente na Camara
Municipal de Bicas-MG, em etapa Unica de analise curricular, na forma definida Anexo V deste Edital.

4.2 - Sera de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o andamento do Processo
Seletivo, tanto nos termos ora mencionados como no caso de eventuais alteracées e retificacdes que,
por ventura, venham a ocorrer.

4.3 - A Camara Municipal de Bicas nao se responsabilizara por problemas de comunicagéo
gue possam, por ventura, impedir o contato com o candidato(a), quando este se tratar de problemas
técnicos de rede de operacgéo de internet, ou ainda da incorreta prestacéo de informacdes por parte
do(a) candidato(a).

4.4 - A nota final do(a) candidato(a) sera calculada considerando-se a soma dos pontos
obtidos na Andlise de Curriculo.

4.5 - Em caso de igualdade na nota final de candidato(a) para a vaga disponibilizada neste
Edital, para fins de classificacdo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) Maior idade;
b) Sorteio publico.

4.6 - O Processo Seletivo Simplificado regulado por este Edital € apenas um requisito para a
contratacdo pretendida, nao tendo condao de criar direito liquido e certo quanto a contratacao ou a
precedéncia de contratacdo sobre os demais profissionais aprovados, respeitada a ordem de
classificacéo.

4.7 - A divulgacdo da lista preliminar de candidatos(as) selecionados(as) ocorrera dia
09/01/2023, a partir das 17h00min, sendo publicada no gquadro de publicacdes oficiais da
Camara Municipal de Bicas e no endereco eletrébnico www.bicas.mq.leg.br.

5 — RECURSOS:

5.1 - Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Diretoria
Administrativa (Pra¢a Raul Soares, n° 49, Centro, Bicas, Minas Gerais), uma Unica vez, no prazo
comum, somente, no dia 11/01/2023 — quarta-feira — sempre observado o horério de expediente

regular.
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5.2 - O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, conforme anexo VI.

5.3 - Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca de um servidor
designado pela Diretoria Administrativa, permitindo-se anotacfes, mas vedada a extracdo de cOpias
por qualquer processo.

5.4 - Havendo acatamento do recurso, a Diretoria Administrativa divulgara nova lista com as
adequac0bes decorrentes.

5.5 — Sendo inadmitido o recurso, a decisao serd encaminhada a Presidéncia da Camara
Municipal de Bicas para validagéo, devendo haver motivacdo do ato.

5.6 — O resultado preliminar e oficial serdo publicados no guadro oficial de publicacées da
Céamara Municipal, e no endereco eletrénico www.bicas.mg.leg.br.

6 - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1 - Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Diretoria Administrativa encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Presidente da Camara para
homologacéo, no prazo de 01 (dia) dia util.

6.2 - Homologado o resultado final, serd lancado relatério com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, na data até 13/01/2023, sexta-feira, quando, entdo, passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

7 - CONDICOES PARA A CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO:

7.1 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pela Presidente, sera convocado o aprovado, para apresentacao de atestado médico de
capacidade laboral.

7.2 — Estando o aprovado apto para o preenchimento da funcdo, sua efetiva contratacao estara
condicionada as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) na forma da lei;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova
investidura,

d) ndo ser aposentado por invalidez;

e) nao ter sofrido limitacao de funcbes;

f) n&o ter vinculo com a administragé@o publica, suas autarquias e fundacdes, salvo nos casos
de acumulacao licita, prevista no artigo 37 da Constituicdo da Republica, ainda assim se
houver compatibilidade de horarios, e

g) comprovar habilitacdo especifica para a categoria profissional para a qual foi selecionado.

7.3 - A convocacdo do(a) candidato(a) classificado(a) sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.
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7.4 - Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 nao atendimento das
condi¢cOes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a
ordem classificatoria.

7.5 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Bicas.

7.6 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo apenas pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8 — DISPOSICOES GERAIS:

8.1 - Nao seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

8.2 — O (a) candidato (a) aprovado (a) e classificado (a) devera manter atualizado os seus
enderec¢os e contatos.

8.3 — O (a) contratado (a) estara sujeito(a) as prerrogativas do servigo publico e fardo jus ao
vencimento e demais verbas indicadas na Lei Municipal n°. 1.316/2006.

8.4 — Excetuados os casos expressamente indicados na Lei acima aludida, o contratado
temporariamente nao tera direito a qualquer outra verba rescisoria.

8.5 - Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Mesa Diretora.
Bicas/MG, 20 de dezembro de 2022.

Marcelo Navarro Jardim
Presidente da Camara Municipal de Bicas

Joel Mildo Filho
Vice Presidente da Camara Municipal de Bicas

Melissa Terra Agrelli Mattos
1° Secretario da Camara Municipal de Bicas

Paulo Sérgio Barreiros Vieira
2° Secretario da Camara Municipal de Bicas
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ANEXO |
— VAGA, CARGA HORARIA E SALARIO -

EMPREGO VAGAS | ESCOLARIDADE MiNIMA H%’AI;QI?&GRAI\A VENCIMENTO
TOTAIS EXIGIDA SEMANAL MENSAL (R$)
Servigos Gerais 01 Ensino Fundamental 30 horas R$ 961,80 * **

* Salario proporcional a 20 (vinte) dias de trabalho.

** O profissional contratado fara jus, ainda, ao ticket refeicdo no valor proporcional aos dias trabalhados.

Horarios de Trabalho:

Segunda a Sexta, horéario de entrada as 12h00min e saida as 18h00min.

Em havendo horas-extras laborais, o valor destas sera de R$ 8,02 (oito reais e dois centavos)

Ticket Alimentacéo:

Proporcional aos dias 20 (vinte) dias trabalhados.
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ANEXO I
— ATRIBUICAO DO CARGO -

Cargo: SERVICOS GERAIS:

Funcdo: Servicos de Copa, Limpeza e Servi¢cos Externos.

Atribuicbes:

1 - Servico de copa, incluindo preparo de café e lanche para os Vereadores e Servidores;
2 — Manutencao e limpeza das dependéncias fisicas da Camara Municipal,;

3 — Entrega de correspondéncias e servigos externos;

4 — Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do superior imediato.
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ANEXO 1lI
— FICHA DE INSCRICAO -

INSCRICAO No:
Quantidade de laudas apresentadas:

CARGO PRETENDIDO:

(Uso exclusivo da Camara Municipal)

DADOS PESSOAIS:
Nome do Candidato:

Sexo: M(__) F(_) Estado Civil:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

Nacionalidade: RG: Orgéo Emissor: UF:

Data de Emisséao: / / CPF: Titulo de Eleitor:

Zona:

Secéo:

Cart.Profissional:

Cert. Reservista:

Série: UF: Data de Expedicdo:___/ /

Série: Regido: Endereco:

Ne:

Complemento:

Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:(_ )

Celular: (_)

Email(1):

Email(2):

Nome do Pai:

Nome da Méae:

Outro vinculo empregaticio: Sim( )N&o( )

Local: Funcdao:

Tempo de Servico:

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e que qualquer alteragdo desses dados sera

imediatamente comunicada formalmente a Camara Municipal, bem como serd encaminhado o documento

que comprove a alteragao.

Bicas, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Para uso da CAMARA
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDAEM: /
Assinatura do Recebedor

12023
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ANEXO VI
— MODELO CURRICULO -

*HAVENDO NECESSIDADE, O(A) CANDIDATO(A) PODE ACRESCENTAR CAMPOS AO MODELO

1- DADOSPESSOAIS

Nome Completo

Endereco:

Cidade/Estado: CEP
Celular: Tel. Residencial:
Email: Data de Nascimento:
N°Reg. Profissional: UF:

N°Carteira de Identidade: Orgao Expedidor:
CPF:

Titulo de Eleitor: Zona/Secao:

2- FORMACAOACADEMICA

Curso:

Formacao:

() Ensino Fundamental ( )Ensino Médio( )Graduacdo( )Outros:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio:

Data de Conclusao: ‘

3-POS-GRADUACAO

Tipo:

( )Especializacao ( )Mestrado ( )Doutorado

Area:

Instituicdo de Ensino:

CEP

Data de inicio:

Data de Conclusao:

Tipo:

( )Especializagdo ( )Mestrado ( ) Doutorado

Area:

Instituicdo de Ensino:

CEP

Data de inicio:

Data de Conclusao:

4- CURSOSRELACIONADOCOMOCARGOSELECIONADO:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusao:

Carga Horaria:

10
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5- EXPERIENCIAPROFISSIONAL

Atividade/Funcao:
Empresa:
Data de inicio: Data de conclusao:
6- EXPERIENCIAPROFISSIONAL
Atividade/Funcéo:
Empresa:
Data de inicio: Data de concluséo:
7- EXPERIENCIAPROFISSIONAL
Atividade/Funcéo:
Empresa:
Data de inicio: Data de conclusao:

ANEXO V

11
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CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR E PONTUACAO

ITEM CURRICULAR FORMA DE~ PONTUAQAO OBSERVAQAO
ANALISADO COMPROVACAO
Ensino fundamental | Histérico Escolar, , .
x Zero Pre-Requisito
completo Declaracao

Experiéncia profissional
no cargo pretendido, por
ano, contados até a data
de publicacdo deste
Edital.

Declaracéo da Instituicio
em documento original ou
registro na CTPS.

No servigo privado = 2,5
pontos por ano.

No servigo publico = 5
pontos por ano

Contados até a data da
publicacéo deste Edital.

Nao serdo computadas
fragbes de tempo de
experiéncia, apenas anos
completos (Ex.: de 1° de
janeiro de 2012 a 31 de
dezembro de 2012, conta-se
como ano completo).

Formagédo nivel médio e
superior.

Diploma, Histérico
Escolar de instituicdo
e/ou curso reconhecido
pelo MEC

Nivel Médio = 1 Ponto

Nivel Superior = 2
Pontos
Especializacdo = 1
ponto

Mestrado = 2 pontos

Doutorado = 3 pontos

Especializagao: Minimo

de 360 horas.

Titulagdo sO sera aceita
quando a instituicdo for
reconhecida pelo MEC.

Capacitacdo ou
Formagé&o nos ultimos 3
(trés anos) contados até
a

data de publicacdo deste
Edital (Cursos,
Seminarios, Congressos,
Treinamentos etc.).
RELATIVOS A
SERVICOS GERAIS.

Declaracao ou
Certificado com
historico, data, e carga
horéria.

Até 30 horas =1 ponto
De 31 a 60 = 2 pontos
De 61 a 90 = 3 pontos
Mais de 90 = 4 pontos

- N&o serdo computados
cursos do ciclo regular da
grade de ensino.

- A pontuacgéo sera
cumulativa até o limite

de 4 pontos .

Certificados de Congressos
e Seminarios em que conste
carga horéaria em dias, serédo
consideradas 8 horas por dia
certificado.

ANEXO VI
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Camara Municipal de Bicas

PRACA PREFEITO JACYR MOREIRA, 49 — CENTRO — BICAS —
CEP.: 36.600-000
Tel/lFax.: 0XX 32 — 3271 — 2973
ESTADO DE MINAS GERAIS

— FORMULARIO PARA RECURSO -
1- Nome Completo:

2- Vaga a qual se candidatou:

3- Orientagdes Gerais de preenchimento:
a) Preencha todos os campos deste formulario;
b) Escreva com clareza e coesao os campos da Justificativa e Informacdes
Adicionais;
c) Date e Assine o Formulario;
d) Siga as Instrucdes do Edital, ndo ultrapasse a data limite de entrega do Recurso.
e) Preencher o recurso em 02 vias,das quais 01 serd retida e outra permanecera

com o candidato, sendo atestada a entrega.

4- Objeto do Recurso:

5- Justificativa/Fundamentagao:

6- Informagdes Adicionais:

Bicas, de de 2023.

Assinatura do Candidato
Para uso da CAMARA-

1- Decisao:
( )DEFERIDO ( )INDEFERIDO

2- Justificativa/Fundamentacéo:

Bicas, de de 2023.

Diretora Administrativa da Camara Municipal de Bicas
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